Stellenausschreibung in der
Rhythmischen Sportgymnastik

Die Landesturnverbande Westfalischer und Rheinischer Turnerbund haben in Abstimmung mit den
Forderern zur Optimierung der zentralen Aufgaben in der Rhythmischen Sportgymnastik in
Nordrhein-Westfalen den Verein ,,Rhythmische Sportgymnastik Rhein-Ruhr 2010 e. V.“
gegriindet, der als Tragerverein fiir den Bundesstitzpunkt Nachwuchs RSG am Olympiastiitzpunkt
Westfalen / Bochum fungiert.

Zur Umsetzung der Zielplanungen aus dem Regionalkonzept sucht der Verein kurzfristig:

die hauptamtliche Stutzpunkttrainerin / den hauptamtlichen Stiitzpunkttrainer in Vollzeit.

Wesentliche Aufgaben sind:

e Entwicklung der Rhythmischen Sportgymnastik in Nordrhein-Westfalen in Zusammenarbeit
mit dem Spitzenverband (Deutscher Turner-Bund)

e Sporttechnische Leitung und Koordination der Sichtungen und Auswahl sowie Betreuung
besonders talentierter Gymnastinnen in Einzel- und Gruppenprojekten insbesondere bei
vorbereitenden Lehrgangen und Trainingslagern

e Heranbilden einer international leistungsstarken Juniorinnen-Gruppe 2013, Erarbeitung
entsprechender individueller- und Rahmentrainingspldane, Organisation und Koordination des
Trainingsbetriebes in Zusammenarbeit mit den betroffenen Stlitzpunkten

® Vorbereitung und Betreuung von Gymnastinnen auf bzw. bei nationale/n und
internationale/n Wettkdmpfen

Bewerberinnen / Bewerber sollen verfigen tber

e eine qualifizierte Trainer/innen-Ausbildung (Trainer/in-A) oder vergleichbare
Qualifikationen

e einschlagige Erfahrungen im Leistungssport (national / international) in der
Rhythmischen Sportgymnastik

® Fihrungsqualitaten, Durchsetzungsvermoégen, selbstandige Arbeitsweise, Flexibilitat

o Teamfahigkeit und soziale Kompetenz in der Zusammenarbeit mit unseren Vereinen und
Stitzpunkten

® Empathie gegeniliber den Gymnastinnen

e hohe Belastbarkeit und Bereitschaft zu Abend-, Ferien- und Wochenendeinsatzen

e gute Deutschkenntnisse

Wir bieten ausgezeichnete strukturelle Rahmenbedingungen am Bundesstiitzpunkt Nachwuchs in
Bochum-Wattenscheid und eine Bezahlung, die den hohen Anforderungen an die/den
Stelleninhaber/in gerecht wird.

Die Stelle ist zunachst bis zum 30. Juni 2013 befristet.

Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagefahigen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 15. Juli 2011 an:

RSG Rhein-Ruhr 2010,

z. Hd. Frau Susanne Babka,

Hollandstr. 95, 44866 Bochum

oder per eMail an: >> s.babka@gmx.de




